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EDITAIS 

 

RERRATIFICAÇÃO 03 AO EDITAL 0011/2017, DE 11 DE 

DEZEMBRO DE 2017. 

  

O MUNICÍPIO DE URUOCA, através da CHEFIA DE RECURSOS 

HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL torna pública a 

Rerraretificação 03, ao EDITAL Nº 0011/2017 - GAB, de 08 de 

dezembro de 2017, publicado no Diário Oficial do Município, de 11 de 

dezembro de 2017, que passa a ter a redação a seguir especificada, 

acrescentando dispositivos para sanar eventuais omissões e 

permanecendo-se inalterados os demais itens e subitens e outras 

alterações do referido Edital. 

  

Ficam acrescentados os itens 2.1.6., 8.4. e 8.4.1., ao Edital nº. 

0011/2017, de 11 de dezembro de 2017, que têm as seguintes 

redações: 

 

................................................................................................ ................. 

 

“2.1.6. SELEÇÃO 6º: Das provas objetivas para os candidatos 

inscritos ao cargo de digitador, facilitador, entrevistador, orientador 

social e visitador: a seleção consistirá de prova objetiva de múltipla 

escolha contendo 04 (quatro) opções e com 20 (vinte) questões, 

distribuídas em: 10 (dez) questões de conhecimentos específicos, 05 

(cinco) questões de conhecimentos gerais e 05 (cinco) questões de 

português.” 

 

............................................................................................. ................. 
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RERRATIFICAÇÕES 

“8.4. PROVAS OBJETIVAS – CARGOS DE DIGITADOR, 

FACILITADOR, ENTREVISTADOR, ORIENTADOR SOCIAL E 

VISITADOR. 

 

8.4.1. Os candidatos serão submetidos a prova objetiva de múltipla 

escolha contendo 04 (quatro) opções e com 20 (vinte) questões, 

distribuídas em: 10 (dez) questões de conhecimentos específicos, 05 

(cinco) questões de conhecimentos gerais e 05 (cinco) questões de 

português.” 

 

Nos item 6.1., 10.2.1., 10.2.2., 10.2.3., 10.2.4., 10.2.6, 10.2.7., onde se 

lê:  

 

“6.1. Para os candidatos inscritos ao cargo de professor, atividades 

finalísticas na rede municipal de saúde, educação e desenvolvimento 

social, trabalho, empreendedorismo e renda, vigilância do patrimônio 

municipal, serviços gerais, motorista, serviços administrativos e office 

boy serão aplicadas provas objetivas contendo 20 (vinte) questões, de 

acordo com o conteúdo programático de cada cargo, conforme anexo 

II, no dia 26 de dezembro de 2017, na Escola de Ensino Murilo 

Aguiar, com início às 8h e término às 12h. 

 

.................................................................................................................  

 

10.2.1. No dia 26 de dezembro de 2017, será publicado o gabarito 

extra oficial da prova objetiva, no blog oficial do Município de 

Uruoca, Diário Oficial do Município e nos flanelógrafos do Paço 

Municipal e das Secretarias Municipais. 

 

10.2.2. Caberá interposição de recurso administrativo à Chefia de 

Recursos Humanos e Setor de Desenvolvimento Pessoal da Prefeitura 

Municipal de Uruoca por discordância ao gabarito extra oficial das 

provas até às 17h do dia 27 de dezembro de 2017 
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PODER LEGISLATIVO 

PODER LEGISLATIVO 

Não há publicações nesta edição. 

Não há publicações nesta edição. 

10.2.3. No dia 28 de dezembro de 2017, será publicado o gabarito 

oficial da prova objetiva com recurso, no blog oficial do Município de 

Uruoca e nos flanelógrafos do Paço Municipal e das Secretarias 

Municipais. 

 

10.2.4. No dia 03 de janeiro de 2018, no Diário Oficial do Município 

de Uruoca, será publicado o resultado provisório, sem a análise de 

recursos, contendo os nomes e a classificação de todos os candidatos 

aprovados. 

 

10.2.6.  No dia 08 de janeiro de 2018, no Diário Oficial do Município 

de Uruoca, será publicado o resultado dos recursos. 

 

10.2.7 No dia 09 de janeiro de 2018, no Diário Oficial do Município 

de Uruoca, será publicado o resultado final oficial, com o resultado 

dos recursos, contendo os nomes e a classificação de todos os 

candidatos aprovados para o cargo de professor, atividades finalísticas 

na rede municipal de saúde, educação e desenvolvimento social, 

trabalho, empreendedorismo e renda, vigilância do patrimônio 

municipal, serviços gerais, motorista, serviços administrativos e office 

boy.” 

 

Leia-se: 

 

“6.1. Para os candidatos inscritos ao cargo de professor, atividades 

finalísticas na rede municipal de saúde, educação e desenvolvimento 

social, trabalho, empreendedorismo e renda, vigilância do patrimônio 

municipal, serviços gerais, motorista, serviços administrativos e office 

boy serão aplicadas provas objetivas contendo 20 (vinte) questões, de 

acordo com o conteúdo programático de cada cargo, conforme anexo 

II, no dia 27 de dezembro de 2017, na Escola de Ensino Murilo 

Aguiar, com início às 8h e término às 12h. 

 

.................................................................................................................  

  

10.2.1. No dia 27 de dezembro de 2017, será publicado o gabarito 

extra oficial da prova objetiva, no blog oficial do Município de 

Uruoca, Diário Oficial do Município e nos flanelógrafos do Paço 

Municipal e das Secretarias Municipais. 

 

10.2.2. Caberá interposição de recurso administrativo à Chefia de 

Recursos Humanos e Setor de Desenvolvimento Pessoal da Prefeitura 

Municipal de Uruoca por discordância ao gabarito extra oficial das 

provas até às 17h do dia 28 de dezembro de 2017 

 

10.2.3. No dia 29 de dezembro de 2017, será publicado o gabarito 

oficial da prova objetiva com recurso, no blog oficial do Município de 

Uruoca e nos flanelógrafos do Paço Municipal e das Secretarias 

Municipais. 

 

10.2.4. No dia 04 de janeiro de 2018, no Diário Oficial do Município 

de Uruoca, será publicado o resultado provisório, sem a análise de 

recursos, contendo os nomes e a classificação de todos os candidatos 

aprovados. 

 

10.2.6.  No dia 09 de janeiro de 2018, no Diário Oficial do Município 

de Uruoca, será publicado o resultado dos recursos. 

 

10.2.7 No dia 10 de janeiro de 2018, no Diário Oficial do Município 

de Uruoca, será publicado o resultado final oficial, com o resultado 

dos recursos, contendo os nomes e a classificação de todos os 

candidatos aprovados para o cargo de professor, atividades finalísticas 

na rede municipal de saúde, educação e desenvolvimento social, 

trabalho, empreendedorismo e renda, vigilância do patrimônio 

municipal, serviços gerais, motorista, serviços administrativos e office 

boy.” 

 

Uruoca/CE, 20 de dezembro de 2017. 

 

MICHEL MOREIRA 

PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO 

PORTARIA Nº105/2017 

 

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO 

PREFEITO MUNICIPAL 
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